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OZDEGERLENDIRME RAPORU
Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi
Turizm Fakiiltesi
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar: Boliimii
A. PROGRAMA iLiSKIN GENEL BILGILER
1. lletisim Bilgileri
Boliim Baskani: Dog. Dr. Oguz NEBIOGLU - oguz.nebioglu@alanya.edu.tr - 0(242) 510 60 60 / 4834

2. Program Basliklan
Gastronomi ve Mutfak Sanatlari Lisans Derecesi

Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Yiiksek Lisans Derecesi

3. Akreditasyon basvurusu yapilan programda verilen derece:
Gastronomi ve Mutfak Sanatlar Lisans Programi

4. Programin Tiirii

Orgiin 6gretim

5. Egitim-6g8retim bi¢imi:

Program egitim-6gretim faaliyetlerini 6rgiin 6gretim ile yiiriitmektedir.
6. Yonetim Yapisi

Rektor-Rektor Yardimcisi-Turizm Fakiiltesi Dekani-Boliim Bagkani

7. Programin Tarihgesi

Boliimiimiiz 03 Agustos 2016 tarihli Resmi Gazete yayinlanan 2016/8969 sayili Bakanlar Kurulu Karari
uyarinca kurulmustur. Egitim égretim faaliyetleri Kestel Kampiis alani icinde yer alan iktisadi, Idari ve Sosyal
Bilimler Fakiiltesi binasinda gerceklestirilmektedir. 2017-2018 yilindan itibaren 60 6grenci kontenjani ile egitim-
Ogretim faaliyetlerine baslamistir.

* Hazirlanacak ekler, boyutlara (6grenciler, program 6gretim amaglari, program 6gretim ¢iktilari...vb) ve boyutlardaki madde numarasina
gore ayr1 diizenlenmeli ve bir klasor icine konmalidir. Tiim eklerin ayr1 bir listesi de sunulmalidir.

* Ekler, ana ODR icine yerlestirilmemelidir. Elektronik hale getirilecek eklerin tamami PDF yapilmalidir.
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PROGRAM DEGERLENDIRME RAPORU (PDR)
Asagidaki maddeler program degerlendirme sisteminde olmasi ve bulunmasi istenen maddelerdir. ilgili
maddeler ile ilgili programinmiz 6zelinde var mi yok mu ve nasil bir yol izlendigi agiklanmalidir.

1. OGRENCILER

1.0GRENCILER:

1.1 Ogrenci kabulleri, izleme ve degerlendirme yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.1.0grenci Sayilarina Iligkin Bilgiler

Kayit . .
Giris Puani Giris Basari Sirasi
Akademik | Puan ) Yaptiran ; 7 as
. Kontenjan " .
Y1l tiri Ogrenci En viiksek | En diisiik En En
Sayisi y 3 yiksek | diisiik
2025-2026 SOz 65 69 400,52476 366,61764 7.875 32.158
2024-2025 SOz 65 68 421,74799 386,77492 13.090 50.685
2023-2024 SOz 60 64 410,57984 373,83942 13.651 54.438
2022-2023 SOz 60 62 410,46337 375,39974 14.932 53.373
2021-2022 SOz 60 62 370,13852 326,14589 11.970 54.827
2020-2021 SOz 60 62 361,93047 389,07342 - 45.355

1.2.Yatay ve dikey gecisler, ¢ift anadal, yan dal, ders sayma yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Tablo 1.2. Yatay Gecis, Dikey Gecis, Yandal ve Cift Anadal Bilgileri

PrograEna Yatay Gecis ‘('{')ag::sii gift Anadal
Akademik Yapan Ogrenci Sayis1 Progra!_na Dikey Gecis Sayisi Ogrenci sayis1
Yil12 Yapan Ogrenci Say1s110
A3 B4 A+B5 cs D7 E8 Fo
2025-2026 6 3 9 7 - - - -
2024-2025 6 6 12 5 - - - -
2023-2024 6 8 14 5 - - - -
2022-2023 6 9 15 2 - - - -
2021-2022 6 8 14 1 - - - -
2020-2021 - - - - - - - -

1: [cinde bulunulan yil dahil, son bes y1l icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.

2:Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis yandal ya da cift anadala baslamis olan égrenci
sayilaridir

3:A = Basari puanina gére yatay gegis yapan égrenci sayisi

4 B = Merkezi yerlestirme puanina gére yatay gecis yapan égrenci sayisi

5: Basari puani ve merkezi yerlestirmeye gére yatay gecis yapan toplam égrenci sayisi (A+B)
6:C = Baska béliimlerde yandala baslayan program égrenci sayisi

7:D = Béliimde yandala baslayan baska program égrenci sayisi

8 E = Baska béliimlerde cift anadala baslayan program égrenci sayisi

9 F = Boliimde cift anadala baslayan baska program égrenci sayisi

10: On lisans programlari icin gecerli degildir.

1.3.0grenci degisimi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Universitemiz dis iliskiler ve Erasmus ofisi tarafindan yapilan anlasmalara gére hareket edilmektedir.

https://dik.alanya.edu.tr/ EK4’te yer almaktadir.
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Tablo 1.3.1. Degisim Programi Anlasmalari Ozet Tablosu

Degisim programu tiirii

Universiteler Ulkeler

Anlasma sayisi

Son Gecerlik tarihi?

Erasmus (KA131)

Mevlana (yurt dis1)

Farabi (yurt ici)

Diger ...(KA171)

—

1: En uzun gecerlik siiresine sahip olan anlasmanin son gecerlik tarihini yaziniz.

Tablo 1.3.2. Degisim Programlari ve Isbirligi Anlasmalarindan Yararlanan Ogrenci Sayilar

Akademik y1l 2025-20261 2024-20251 2023-2024 2022-2023 gk
Tir Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen | Giden | Gelen
Erasmus 2 1 1 0 0 0 0 0 4
Mevlana (Yurt 0 0 0 0 0 0 0 0 0
dis1)

Farabi (Yurt i¢i) 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Diger... 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Toplam-12 2 1 1 0 0 0 0 0 4
Staj anlagmalari

Protokoller

Diger...

Toplam-23

sayilarinin toplamidir.

1; Ornegin, 2022-2023 gibi yazilmahdir.
2: Ogrenci degisim programlari yoluyla giden ve gelenlerin toplamidir
3: Yurtdis1 kurum, kurulus ve ézel sektor isletmeleriyle yapilan anlasmalardan yararlanan égrenci

1.4.Damigmanlik ve izleme yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Her egitim-6gretim yilinda 6gretim elemanlar1 déntisiimlii olarak danismanlik yapmaktadir.

Tablo 1.4.1. Danisman Unvanlarina Gére Ogrenci Dagilimi

Akademik Y1l Prof.Dr. | Doc.Dr. | Dr.Ogr. Uyesi | Ogr. Gér. | Ars. Gér. Dr. | Ars. Gor.
2025-2026 120 129 58 8 0 0
2024-2025 76 139 76 0 0
2023-2024 9 7 3 70 0 0
2022-2023 0 66 2 8 0 0
2021-2022 0 9 48 2 0 0
2020-2021 0 2 48 0 0 0

Tablo 1.4.2.Damismanlara Gére Ogrenci Sayisi ve Etkilesim Tiirleri

Ogrenci sayisi Etkilesim tiirii

Danismantn Sinif Gru Bireysel
Unvani, Adi1- Ki | Erke | Topla | Toplanti . 1}1) e g(‘irii};me Diger | Topla
Soyadi! z k m 2 3 p 5 m
Prof. Dr. Ozgiir
GOLGE 4 16 15 31 1 2 1 2 6
Prof. Dr. Osman
CULHA 1 42 49 91 1 4 1 4 10
Dog. Dr. Oguz
NEBIOCLU 3 31 27 58 1 2 1 2 6
Dog. Dr.
Emirhan 2 | 42| 29 71 1 4 1 4 10
YENiSEHIRLIOG
LU
Dr. Ogr. Uyesi
Nurgiil BOZ 3 29 29 58 1 3 1 3 8
Ogr. Gor. Dr.
Samet AK 4 2 6 8 1 1 1 1 4

1; Satir sayisi arttirilabilir.

2: Sinifin geneline déniik yapilan toplantilardir.
3: Katilimci sayisi en az 10 olan égrenci grubuyla yapilan toplantidir.




4: Ogrenciyle birebir yapilan toplantidir.
s: Sinif temsilcisi, sinifta lider durumunda olan égrencilerle vs. yapilan toplanti-gériisme sayisi

1.5.Basari ol¢iilmesi ve degerlendirmesi yéntemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Ogrencilerin basarilar iiniversitemiz egitim 6gretim yoénetmelikleri kapsaminda 6l¢iilmektedir.

1.6.0grenci memnuniyetinin degerlendirilmesi yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Universitemiz Ogrenci Isleri Daire Baskanhig1 tarafindan dénemlik memnuniyet anketi yapilmaktadir.
Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yénetmeligi icin tiklayiniz.

1.7.Mezuniyet kosullarinin kontrolii yontemleri vardir ve uygulanmaktadir.

Ogrencilerin mezuniyet kosullari iiniversitemiz egitim dgretim yénetmeliklerine gére yiiriitiilmektedir.
Universitemiz Onlisans ve Lisans Egitim Ogretim Sinav Yénetmeligi icin tiklayiniz.

Tablo 1.7. Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik :amrl; Hazirl | Smuf? Toplamf)grenci Toplam4Mezun
Vit tiri k §ayllarl %ayllarl
1. (2. |3. |4. |[OL |L YL (D |[OL |L |YL
2025-
- 1 - - - -

2026 Y 8 79 | 59 | 67 317 | 19 1
2024-
2025 Y - 80 | 53 | 58 | 51 - 1291 21 - - - -
2023-
2024 Y - 68 | 70 | 48 | 57 - | 243 | 12 - - 79 -
2022-
2023 Y - 74 | 57 | 56 | 64 - | 251 6 - - 40 -
2021-
2022 Y - 74 | 66 | 61 | 36 - | 237 - - - 42 -
2020-

Y - 77 41 - |22 - - - 47 -
2021 58 50 6
1: Jcinde bulunulan y1l déhil, son bes yil icin veriniz. 2022-2023 gibi yaziniz.
2:¥: Hazirlik yok, I: Istege bagh hazirhk, Z: Zorunlu hazirlik
3: On lisans programlari icin sadece 1. ve 2.sinif siitunlari doldurulur.
4 OL: On lisans, L: Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.8.Mezun izleme ve mezunlarin program égretim amagclarina katkilarini belirleme sistemi vardir ve

uygulanmaktadir.

Bolimiimiiz mezunlari iiniversitemiz bilgi sistemi tizerinden mezun takip edilmektedir.

2. PROGRAM OGRETIiM AMACLARI

2.1. Program é6gretim amaclar1 (POA) tanimlanmis ve yayimlanmstir.

Program 6gretim amaglar1 EK1’de verilmistir.



https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler/
https://www.alanya.edu.tr/mevzuat/yonetmelikler/

Tablo 3.1.1. Programa Ait Program Ogrenim Ciktilarimin (POC) Yeterliklere Gére Dagilim

Yeterlilikler?
Bilgi Beceri Yetkinlik

Kurum .

Program Baglms_lz S

Ogrenim N calisabilme ) Iletisim Alana

Ciktilarit Kuramsal | Olgusal | Bilissel | Uygulamal1 | ve Ogrenme | ve Ozsii
zgil

Sorumluluk Sosyal
Alabilme

1 X

2 X

3 X

4 X

5 X

6 X

7 X

8 X

9 X

10 X

11 X

12 X

13 X

14 X

15 X

16 X

1; POC sayist kadar satir eklenebilir.

2; Bloom’un Taksonomisine uygunlugu ve yeterlik tiiriinii belirlemede iiniversitenizdeki Bologna

uzmanlarindan yardim alabilirsiniz. ilgili yeterligi isaretlemek icin X koyunuz.

2.2.POA’lar; i¢ ve dis paydaslar siirece dahil ederek belirlenmekte ve giincellenmektedir.

Boliimiimiiz program 6gretim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarla tartisilarak giincellenmesi planlanmaktadir.

2.4. POA’lara ulasildigimi belirlemek ve belgelemek icin, belli bir 6lgme ve degerlendirme sistemi
kullanilmakta ve bu amacla belli bir siirec isletilmektedir.

Herhangi bir 6l¢me ve degerlendirme sistemi kullanilmamaktadir.

3.PROGRAM OGRENIM CIKTILARI

3.1. Program 6grenim ¢iktilar1 tanimlanmistir.

Programin 6grenim ¢iktilari, Tablo 3.3.1’e eklenmis ve ilgili maddeye kanit olarak ayrica dosya biciminde
yuklenmistir (Kanit 3.1).

Ayrica, 0Ogrenim  g¢iktilarinin  yaymlandifi = web  sitesine  asagidaki  baglantidan  erisim
saglanabilir:https://turizm.alanya.edu.tr/bolumler/gastronomi-ve-mutfak-sanatlari-bolumu /program-

3.2. Program 6grenim ¢iktilarini belirleme yontemi vardir ve bu amagla bir siire¢ isletilmektedir.

1. Turizm endiistrisinin ulusal ve uluslararasi diizeyde isleyisini anlar.

2. Yiyecekveicecek sektoriinii ve bunlarin diger sektorlerle iliskisini makro ve mikro boyutta analiz eder ve
degerlendirir.

3. Konaklama isletmesiicinde veya bagimsiz restoranlar ya da endiistriyel mutfak isletmelerinde tiretimden
satisa ve satis sonrasi isler dahil olmak iizere biitiin is ve malzeme akisini anlar ve yonetir.

4. Bualandaki her tiirlii malzeme se¢imi, alimi, depolama ve iiretim siirecini bilir ve yonetir.

5. Mutfak tiirleri, tasarimi, planlanmasi ve yonetimi konularinda yeterli bilgiye sahip olur.

6. Bu alanda calisan insan kaynaklarini planlamak, yonetmek ve liderlik etmek ve hijyen ve giivenlik
sorunlarini ¢6zme konularinda bilgi sahibi olur.

Mutfak tiirleri, kiiltiirleri, pisirme teknikleri, sanat ve tasarimsal yaklasimlar konularinda bilgi sahibi olur.

7
8. Beslenme, gida kimyasi, yiyecek-icecek teknolojisi konularinda yeterlilik kazanir.
9. Tirk ve diinya mutfagi konusunda bilgi ve beceri sahibi olur.

10. Sektordeki yeni egilimleri izler ve yenilikler liretebilir

11. Pastacilik ve ekmek liretimi, sarap ve kiiltiirti, peynir tretimi ve kiltiirii ve kahve gibi gastronomi ve
mutfak sanatlarinin temel alanlarinda bilgi ve beceri sahibi olur.
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12. Bu 06zel egitim alanlarinda kariyerini gelistirmek icin yol ve yontemlere ulasir. Ulusal ve kiiresel
kuruluslarla is birligi olanaklarini kuracak becerilere sahip olur.

13. En az iki dilde egitim alan ile ilgili yayinlari izler, is arkadaslar1 ve miisterilerle iletisim kurar.

14. Yaratic1 ve yenilikgi bir davranis gelistirir. Rekabetci ve alaninda lider 6zelliklerini 6ne ¢ikarir.

15. Bu alanda yonetim ve pazarlama faaliyetlerindeki gereksinimleri belirler ve uygular.

3.3.Program 6grenim ciktilarinin Tiirkiye Yiiksekégretim Yeterlilikler Cercevesi (TYYC) ile

uyumludur.
Tablo 3.3.1. TYYC ve POC Iliskisi Tablosu
TYYC BOYUTLARI KURUM PO No™2
1/2|3(4|5|6|7(8|9|10 (11 |12 |13 | 14 |15
BILGI 313131313313 |3|3|3 13 (3 |2 |3 |3
BECERI 0[2[3]3]2]3]3|2|3|3 |3 |3 |2 |3 |3
Bagimsiz calisabilme ve o(1(2(2(13|2|2|3]|2 2 2 1 3 3
.. | Sorumluluk Alabilme Yetkinligi
YETKINLI | (prenme Yetkinligi 3({3{3|3/3(3|3[3[3|3 |3 |3 |3 |3 |3
K fletisim ve Sosyal Yetkinlik oj1(1|1(0|0|0O]|O0O|Of1 |0 |2 [3 |3 |3
Alana Ozgii Yetkinlik 3({3|13|3(3[3|3(|3]3 3 (3 |3 |3 |3
1: Program égrenim ¢iktisi sayisi kadar stitun ekleyebilirsiniz.
2: Her bir POC’iin TYYC’ye katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.
3.4. Program 6grenim ciktilari, program égretim amaglari ile uyumludur.
Tablo 3.4. POA ve POC Iliskisi
KURUM PROGRAM OGRETIM KURUM POC No: 23
AMACLARI? 1/2(3|4(5|6|7 910 |11 |12 | 13 |14 | 15
Turizm isletmelerinin yiyecek-icecek | 3 |3 (3 (2|2 |3 |3 3 3 2 2 3 3
ile ilgili bolimlerinde ve bagimsiz
yiyecek ve icecek isletmelerinin cesitli
fonksiyonlarinda girisimci ve yonetici
olabilecek,
Sorumluluk tstlenebilecek, 2121313|121(3]3 3 3 2 2 3 3
Kuramsal ve pratik bilgi, beceri ve | 3 |3 |3 |3 |3 |33 3 3 3 3 3 3
tutumlarla donatilmis,
Etik degerleri igsellestirmis ve hayat |2 (2 |2 |2 |2 |2 |2 3 2 3 3 3 3
boyu 6grenmeyi benimsemis bireyler
yetistirmeyi amag¢lamaktadir.
1; Program égretim amaclari (POA) sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.
2: Program égrenim ciktist (POC) sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.
3: Her bir POC’iinP0OA’lara katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.
3.5. Program 6grenim c¢iktilar1 programa 6zgii ¢ciktilar1 kapsamaktadir.
Tablo 3.5.1. Ortak Program Ogrenim Ciktilari ve POC Iliskisi
ORTAK PROGRAM OGRENIM | KURUM POC No: 2
CIKTILARI? 1/2|3/4|5/6|7[8|9 |10 11 | 12 13 | 14 15
1) Programlar bazinda belirtilen yabanc1 | 3| 0/ 0| 0/ 0{ 0| 0[{0| 0 |0 0 0 3 0 0
dilde temel dilizeyde okuma, anlama,
konusma ve yazma becerileri gostererek
meslektaslar1 ve misafirlerle iletisim
kurar.
2) 1. maddede verilen yabancidildisinda | 2| 0[{ 0| 0| 0[ 0| 0[{0| 0 | O 0 0 2 0 0
miifredatta yer alan yabanci dil/dillerde
temel diizeyde okuma, anlama, konusma
ve yazma becerilerini gostererek
meslektaslar1 ve misafirlerle iletisim
kurar.
3) Farkl kiiltiirlerden insanlarla etkili | 3| 0({ 0| 0/ 0[{0|0{0|0 |0 0 0 3 3 0
iletisim kurar.
4) Arastirma yaparak proje 6nerisiiiretir | 0| 2| 2| 3] 2[2[2]0/0 |0 0 3 0 0 0




5) Alaniyla ilgili edindigi teorik ve pratik | 3| 3| 3| 3(3|3|3|3|3 |3 0 0 0 0 0
deneyimle; bilgiye ulasma, analiz, sentez

ve yorumlama, sorunlara ¢dziim lretme

slireglerini yonetir.

6) Alaniyla ilgili bilgi ve iletisim [0] 0| 0| 0| 0| 0|3|3|0 |0 0 0 0 0 0
teknolojilerini, yazilimlar1 ve arag¢

gerecleri kullanir

7) Alani ile ilgili ulusal ve uluslararas1 [ 0| 0| 0| 0| 0| 3|3|0|3 |0 0 0 0 0 3
hukuki diizenlemelersi, mesleki

standartlart ve etik ilkeleri temel

diizeyde anlatir

8) Yasam boyu 6grenme bilinciyle kisisel | 3| 3| 3| 3|3|3|3|3[3 |3 3 3 0 0 0
ve mesleki donanimini siirekli gelistirir

9) Turizm sektoriiniin gerektirdigi kisisel | 0| 0| 0| 0| 0| 3| 3| 3|3 | 3 3 3 0 0 0
bakim (temizlik, giyim, gériiniim), hijyen

ve sanitasyon kurallarini uygular.

10) Turizm alanindaki baslica kuramlary, | 3| 3|3 3|3|3|3|3|3 |3 3 0 0 0 0
olgular, kavramlari ve ilkeleri anlatir.

11) Sorumluluk alarak ekip halindeveya | 2| 2| 3| 3| 2|3|3|3|3 |3 3 3 0 0 0
bagimsiz olarak calistigini gosterir.

12) Birlesmis Milletler Siirdiirebilir | 3/ 0[{0{0[{0[{ 0| 0| 0|0 |0 0 0 0 3 0
Kalkinma Amaclarindan (BM SKA) en az

birini aciklar.

2: Program égrenim ciktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

Tablo 3.5.2. Programa 0zgii Program Ogrenim Ciktilar1 ve POC iliskisi

PROGRAMA 0ZGU KURUM POC No:2

POC’LER! 1 (2 (3|4 |5|6 |7 8|9 |10 |11 |12 |13 |14 |15
GMS.L.1) Alaniileilgiliulusal {3 |0 |0 |0 |0 |3 |3 |0 |0 |O 0 0 0 0 0
ve uluslararasi is giivenligi,

isci sagligi, cevre koruma,

gida giivenligi ve kalite

kontrol ile ilgili standartlari

anlatir.

GMS.L.2) Isletme ve yénetim | 2 |3 [3 [3 [2 |3 |2 |0 |0 |0 0 0 0 0 0
fonksiyonlarim1  kullanarak

menii planlamasi, yiyecek

icecek maliyet kontrolii ve

analizi yapar

GMS.L.3) Alamiyla ilgili |0 |0 |2 |3 |3 |2 |3 |0 |0 |O 0 0 0 0 0
calismalarda estetik ve

sanatsal beceriler gosterir,

gida maddelerinin duyusal

analizlerini yapar.

GMS.L.4) Yiyecek ve|O0 |0 |3 |33 |3 |3 |0]|0|O0 0 0 0 0 0
iceceklerin hazirlik, sunum

ve servis edilme tekniklerini

uygulamali olarak anlatir

GMS.L.5) Klasik ve modern [0 |0 (3 |3 (3 |3 [3 |0 [0 |O 0 0 0 0 0
mutfak uygulamalarim1 ve

pisirme yontemlerini

gosterir.

GMS.L.6) Gidalarm |3 |3 (3 |3 |3 (3 |3 |0 |0 |O 0 0 0 0 0
o6zelliklerini ve besin

degerlerini bilerek

hammaddenin seg¢iminden

tiiketilmesine kadar gecen

irin yasam evrelerinin

tamamini  basarili sekilde

yoOnetir

GMS.L.7) Tirk ve dinya |0 [0 [3 |3 |3 |3 [3 |0 |0 |O 0 0 0 0 0




mutfaklarinin  farklihik ve

benzerliklerini
karsilastirarak  ulusal ve
uluslararas1 tim receteleri
hazirlar.

GMS.L.8) Degisen tiiketici [0 |3 |3 | 3
beklentilerini karsilamak
tizere yenilik¢i bakis agisiyla
¢ozlimler liretir

1: Program égrenim ciktilari, énlisans ve lisans diizeyine gore farkhdir.
2: Program 6gretim ¢iktisi sayisi kadar siitun ekleyebilirsiniz.

3.6. Uzaktan egitim, program égretim c¢iktilarini saglamaktadir.

Tablo 3.6.1. Ortak POC’lere iliskin Kanitlar/Belgeler Tablosu

ORTAK POC’'LER!

KANIT ADLARI/BELGELER?

L.1) Programlar bazinda belirtilen yabanci dilde
temel diizeyde okuma, anlama, konusma ve yazma
becerileri gostererek meslektaslari ve misafirlerle
iletisim kurar.

Bolim o6grencilerimizden yurtdisinda staja giden
o0grencilerimiz bulunmaktadir.

Yurt dis1 Staj-Amerika- Besra KARTAL

Yurt dis1 Staj- Amerika- Muhammed KUT

L.2) “L.1” maddesinde verilen yabanci dil disinda
miifredatta yer alan yabanc dil/dillerde temel
diizeyde okuma, anlama, konusma ve yazma
becerilerini  gostererek  meslektaslart  ve
misafirlerle iletisim kurar.

L.3) Farkl kdltiirlerden insanlarla etkili iletisim
kurar.

Erasmus hareketliligine katilan 68rencilerin belgeleri
veya deneyim raporlari.

L.4) Arastirma yaparak proje Onerisi liretir.

L.5) Alanmiyla ilgili edindigi teorik ve pratik
deneyimle; bilgiye ulasma, analiz, sentez ve
yorumlama, sorunlara ¢6ziim iiretme siireglerini
yonetir.

L.6) Alamyla ilgili bilgi ve iletisim teknolojilerini,
yazilimlari ve arag-gerecleri kullanir.

L.7) Alam ile ilgili ulusal ve uluslararas1 hukuki
dizenlemeleri, mesleki standartlar: ve etik ilkeleri
temel diizeyde anlatir.

"Gida Mevzuat1” (GMS 206) dersinin igerigi ve sinavlari

L.8) Yasam boyu 6grenme bilinciyle kisisel ve
mesleki donanimini siirekli gelistirir.

L.9) Turizm sektoriiniin gerektirdigi kisisel bakim
(temizlik, giyim, gériiniim), hijyen ve sanitasyon
kurallarini uygular.

"Saglik Giivenlik ve Hijyen" (GMS 102) dersinden
uygulama raporlari ve sinavlar.
Siit ve siit iriinleri dersi saha gezileri.

L.10) Turizm alanindaki baslica kuramlari,
olgulari, kavramlar ve ilkeleri anlatir.

"Turizme Giris" (TRZ 102) ve "Hukukun Temel
Kavramlar1" (ISL 201) ders igerikleri ve sinav belgeleri.

L.11) Sorumluluk alarak ekip halinde veya
bagimsiz olarak ¢alistifini gosterir.

Grup calismasi sonu¢ raporlar1 (6rnegin, GMS 303
"Restoran Yonetimi").

L.12) Birlesmis Milletler Siirdiirebilir Kalkinma
Amaglarindan (BM SKA) en az birini agiklar. BM
SKA sunlardir: 1) yoksulluk, 2) aclik, 3) saglikli ve
kaliteli yasam, 4) nitelikli egitim, 5) cinsiyet
esitligi, 6) temiz su ve sanitasyon, 7) erisilebilir
temiz enerji, 8) insana yakisir is ve ekonomik
biiylime, 9) sanayi, yenilik¢ilik ve alt yapi, 10)
esitsizliklerin azaltimi, 11) siirdiriilebilir sehirler
ve topluluklar, 12) sorumlu tiiketim ve iiretim, 13)
iklim eylemi, 14) sudaki yasam, 15) karasal yasam,
16) baris, adalet ve giiclii kurumlar, 17) amaglar




icin ortak caba.

1: Program égrenim ¢iktilari, énlisans ve lisans diizeyine gére farkhdir.
2: Miimkiinse her POC icin bir kamit1 eklere koyunuz.

4.0GRETIM PLANI

4.1. Program 6gretim amaclarini ve program 6gretim ¢iktilarini destekleyen 6gretim plani vardir
ve icerigi uygundur.

Tablo 4.1.1. Ogretim Plani?




[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi- Gastronomi ve Mutfak Sanatlari]

Kategori (AKTS Kredisi)+

Ders Ders adi2 Ogreti | Alana sl
Kodu m Dili3 uygun D el DigerS
bgretim? ft\l_an Alan
ici dis1

1. YARIYIL
GMS 101 | GASTRONOMIYE GiRIS T X
ISL103 | ISLETME BILIMINE GIRIS T X
ISL101 | MUHASEBE]I T X
EKO 103 | IKTISADA GIRIS T X
ATA 101 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHII | T X
BIL 101 | BILGI TEKNOLOJILERI KULLANIMI T X
ING 101 | INGILIZCE1 i X
TDB 101 | TURK DILI 1 T X
RUS 101 | RUSCAI R X
ALM 101 | ALMANCAI A X

Boliim Se¢meli T X

2. YARIYIL
GMS 102 | SAGLIK GUVENLIK VE HIJYEN T X
GMS 104 | YIYECEK ICECEK ISLETMELERI YONETIMI | T X
GMS 106 | TEMEL SANAT VE ESTETIK BILGISI T X
TRZ 102 | TURIZME GIRIS T X
ATA 102 | ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHIII | T X
ING 102 | INGILIZCEII I X
TDB 102 | TURK DILI II T X
RUS 102 | RUSCAII R X
ALM 102 | ALMANCAII A X
KRP102 | KARIYER PLANLAMA T X

Boliim Se¢meli T X

3. YARIYIL
GMS 201 | TEMEL YEMEK PiSIRME I T X
GMS 203 | MUTFAKTA SAYISAL DONUSUMLER T X
GMS 205 | BESLENME ILKELERI T X
GMS 207 | ICECEK BILGISI T X
ISL201 | HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI T X
RUS 201 | RUSGAIII R X
ALM 201 | ALMANCA III A X

4. YARIYIL
GMS 202 | TEMEL YEMEK PiSIRME II T X
GMS 204 | YIYECEK-ICECEK SERVISi T X
GMS 206 | GIDA MEVZUATI T X
IKY 102 | INSAN KAYNAKLARI YONETIMI T X
TRZ 306 | TURIZM PAZARLAMASI T X
ING 202 | MESLEKI INGILIZCE II i X
RUS 202 | RUSCA IV R X
ALM 202 | ALMANCA IV A X

5. YARIYIL
GMS 301 | TURK MUTFAGI I T X
GMS 303 | RESTORAN YONETIMI T X
ING 301 | MESLEKI INGILIZCE III i X
RUS 301 | RUSCAV R X
ALM 301 | ALMANCAV A X




Bolim Secmeli T X
6. YARIYIL

GMS 302 | TURK MUTFAGI II T X

GMS 304 | YIYECEK-ICECEK MALIYET KONTROLU T X

ING 302 | MESLEKI INGILIZCE IV i X

RUS 302 | RUSCA VI R X

ALM 302 | ALMANCA VI A X
Bolim Secmeli T X

Tablo 4.1.1. Ogretim Plani (Devami)!
[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi- Gastronomi ve Mutfak Sanatlari]

Kategori (AKTS Kredisi)+

Secmeli
Ders Ders adi? Ogretim Dersler
Kodu Dili3 e Alan | Alan | _..
?ng.l ici disi Diger®
ogretim?’

7. YARIYIL !
GMS 401 DUNYA MUTFAKLARI I T X
GMS 403 PASTACILIK I T X
RUS 401 RUSCA VII R X
ALM 401 ALMANCA VII A X

Bo6lim Se¢cmeli T X

8. YARIYIL
GMS 402 DUNYA MUTFAKLARI II T X
GMS 404 PASTACILIK II T X
RUS 402 RUSCA VIII R X
ALM 402 ALMANCA VIII A X

Boliim Segmeli T X
PROGRAMDAKI KATEGORI TOPLAMLARIS 108 92 0 40
MEZUNIYET ICIN TOPLAM KREDI 240 240 240
TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKI YUZDESI %45 0;’38 07/"16’
Toplamlar, o . Onlisans
bu En diisiik AKTS kredisi Lisans 150 60
satirlardan
en az birini En diisiik yiizde %62,5 %25
saglamalidir.

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

2: Ogretim dili Tiirkce olmasa bile dersin adini Tiirkge veriniz.

3 dgretim dilini yaziniz. Kisaltma kullanabilirsiniz. T: Tiirkge, I ingilizce, A: Almanca, R: Ruscga, gibi
4 Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun élgiitlerini saglama ile ilgili
kontrolii, kurum ziyareti sirasinda égretim malzemeleri ve égrenci calismalarina bakilarak

yapilacaktir.

5: Diger: Yukaridaki 2 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve
Programlama, Tiirk Dili, Atatiirk ilkeleri ve Inkildp Tarihi, Universite Yagamina Giris, Bilimsel-
Kiiltiirel Etkinliklere Katilim, 2547 sayili kanunun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler,
bireysel beceri gelistirmeye yénelik spor, miizik, vb.

6: Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullanilmalidir. Se¢meli

derslerin ise sadece égretim planinda yer aldigi sayi1 kadari kullanilmaldir.
7: Alana uygun dersler, programin ézelligi dikkate alinarak program yénetimi tarafindan

belirlenmelidir.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani!




2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI234

I. YARIYIL / GUZ

II. YARIYIL / BAHAR

. Haftalik ders . Haftalik ders
DERSIN KODU ve saati AKTS DERSIN KODU ve o AKTS
ADI T U K ADI T U | K
GMS 101 2 0 2 2 GMS 102 SAGLIK 3 0 3 4
GASTRONOMIYE GUVENLIK VE HiJYEN
GIRIS
ISL 103 iSLETME 3 0 3 5 GMS 104 YIYECEK 3 0 3 5
BILIMINE GIRIS ICECEK ISLETMELERI

YONETIMI
ISL 101 MUHASEBE I 3 0 3 4 GMS 106 TEMEL 3 0 3 4
SANAT VE ESTETIK
BILGISI
EKO 103 IKTISADA 3 0 3 5 TRZ 102 TURIZME 3 0 3 5
GIRIS GIRIS
ATA 101 ATATURK 2 0 2 2 ATA 102 ATATURK 2 0 2 2
ILKELERI VE INKILAP ILKELERI VE INKILAP
TARIHI I TARIHI II
BIL 101 BILGI 1 1 1,5 2 ING 102 INGILIZCE II 2 0 2 2
TEKNOLOJILERI
KULLANIMI
ING 101 INGILIZCE I 2 0 2 2 TDB 102 TURK DILIII | 2 0 2 2
TDB 101 TURK DILI I 2 0 2 2 RUS 101 RUSCA | 3 0 3 4
RUS 101 RUSCAI 3 0 3 4 ALM 101 ALMANCAI 3 0 3 4
ALM 101 ALMANCA1 3 0 3 4 KRP102 KARIYER 1 0 1 2
PLANLAMA
Boliim Se¢meli Ders 2 0 2 2 Boliim Se¢cmeli Ders 2 0 |2 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
IIL. YARIYIL / G0z IV. YARIYIL / BAHAR
Haftalik ders . Haftalik ders
DERSIN ADI saati AKTS zgllzsm KoDUve saati AKTS
T U K T U K
GMS 201 TEMEL 1 3 2,5 5 GMS 202 TEMEL 1 3 2,5 5
YEMEK PiSIRME I YEMEK PISIRME II
GMS 203 MUTFAKTA 2 0 2 4 GMS 204 YIYECEK- 2 1 2,5 5
SAYISAL ICECEK SERVISi
DONUSUMLER
GMS 205 BESLENME 2 0 2 4 GMS 206 GIDA | 2 0 2 4
[LKELERI MEVZUATI
GMS 207 iCECEK 3 0 3 5 IKY 102 INSAN 3 0 3 5
BILGISI KAYNAKLARI
YONETIMI
ISL 201 HUKUKUN 3 0 3 5 TRZ 306 TURIZM 3 0 3 4
TEMEL PAZARLAMASI
KAVRAMLARI
ING 201 MESLEKI 3 0 3 3 ING 202 MESLEKI 3 0 3 3
INGILIZCEI INGILIZCEI
RUS 201 RUSCA III 3 0 3 4 RUS 202 RUSCA IV 3 0 3 4
ALM 201 ALMANCAIII | 3 0 3 4 ALM 202 ALMANCAIV | 3 0 3 4
Toplam Kredi 34 Toplam Kredi 34

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

2: Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Secmeli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla

secmeli ders grubu varsa, bu durum Se¢cmeli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve
secmeli derslerde alinmasi gerek AKTS’ler karsilarinda belirtilmelidir.
3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.3’de veriniz.




4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan calismasi, tartisma

vb.), K: Ulusal kredi.

Tablo 4.1.2. Yariyillar Temelinde Ders Plani (Devami)1

2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI234

V. YARIYIL / GUZ

VI. YARIYIL / BAHAR

Haftalik Haftalik ders
DERSIN KODU ve ADI ders saati* ?KT DERSIN KODU ve ADI saati AKTS

T |U K T|U K
GMS 301 TURK 1 |3 25 1|5 GMS 302 TURKMUTFAGI | 1 |3 2,5 5
MUTFAGI 1 1l
GMS 303 RESTORAN 2 |0 2 3 GMS 304 YIYECEK- 210 2 3
YONETIMI ICECEK MALIYET

KONTROLU

ING 301 MESLEKI 310 3 3 ING 302 MESLEKI 310 3 3
INGILIZCE 11l INGILIZCE IV
RUS 301 RUSCAV 310 3 4 RUS 302 RUSCA VI 310 3 4
ALM 301 ALMANCAV 310 3 4 ALM 302 ALMANCA VI 310 3 4
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
VIL YARIYIL / GUZ VIL YARIYIL / BAHAR

Haftalik Haftalik ders
DERSIN ADI ders saati g\KT DERSIN KODU ve ADI saati AKTS

T |U K T|U K
GMS 401 DUNYA 1 |3 25 1|6 GMS 402 DUNYA 113 2,5 6
MUTFAKLARI I MUTFAKLARI 11
GMS 403 PASTACILIKI |1 |3 25 1|5 GMS 404 PASTACILIK I 113 2,5 5
RUS 401 RUSCA VII 310 3 4 RUS 402 RUSCA VIII 310 3 4
ALM 401 ALMANCAVII |3 |0 3 4 ALM 402 ALMANCA VIII 310 3 4
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Boliim Se¢meli Ders 2 10 2 2 Boliim Se¢meli Ders 210 2 2
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir

ekleyiniz.

2:Secmeli dersleri, yariyilinda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yazilmalidir. Birden fazla
secmeli ders grubu varsa, bu durum Se¢cmeli Ders-1, Secmeli Ders-2 gibi ayri olarak yazilmali ve
secmeli derslerde alinmasi gerek AKTS ler karsilarinda belirtilmelidir.
3: Alinabilecek se¢meli derslerin (Alan ici/Alan dist) tiimiinii yariyil bazinda Tablo 4.1.3’de veriniz.
4 T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢calismasi, tartisma

vb.), K: Ulusal kredi.




Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler?

2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI

L. YARIYIL / GUZ

Haftalik ders saati? AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
SGS 101 SANAT TARIHI 0 2 2 H E
SGS 109 TEMEL ILK YARDIM VE 2 0 2 2 H E
ACIL EGITIMI
Toplam Kredi I R
II. YARIYIL / BAHAR
KRP201 KariyerPlanlama | 1 | o0 | 1 2 E H
Toplam Kredi
IIL YARIYIL / GUZ
T U K
Toplam Kredi [ R
IV. YARIYIL / BAHAR
T U K

Toplam Kredi

Ulusal kredi

1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2:T: Teorik, U: Uygulama (durum ¢alismasi, problem ¢éziimii, laboratuvar, alan ¢alismasi, tartisma vb.), K:

Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.




Tablo 4.1.3. Yariyil Temelinde Sunulan Se¢cmeli Dersler (Devami)
2025/ 2026 AKADEMIK YILI DERS PLANI
V. YARIYIL /GUZ
Haftalik ders saati? AKTS ALAN ici ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI (Evet/ (Evet/
T U K
Hayir) Hayir)
GMS 305 BAHARAT VE OTLAR 3 0 3 5 E H
GMS 307 EKMEK YAPIMI 1 2 2,5 5 E H
TRZ 409 DESTINASYON YONETIMI 3 0 3 5 H E
TRZ 411 ANADOLU UYGARLIKLARI 3 0 3 5 H E
Toplam Kredi 1w
VI. YARIYIL /BAHAR
T U K
ISL 306 STRATEJIK YONETIM 3 0 3 5 H E
IKY 402 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI 3 0 3 5 H E
GMS 308 GIDA COGRAFYASI 3 0 3 5 E H
IKY 302 i$ VE SOSYAL GUVENLIK 3 0 3 5 H E
HUKUKU
Toplam Kredi 1z ]
VII. YARIYIL /GUZ
T U K
GMS 405 ARASTIRMA YONTEMLERI 3 0 3 5 H E
GMS 407 MENU PLANLAMASI 3 0 3 5 E H
GMS 409 SUT VE SUT URUNLERI 2 1 3 5 E H
GMS 411 SEKER VE CIKOLATALAR 2 1 3 5 E H
- GMS 417 YﬁYECEK-i(;ECEK 3 0 3 5 E H
ISLETMELERINDE SATIN ALMA
Toplam Kredi [ T
VII. YARIYIL /BAHAR
T U K
GMS 406 GORSEL YIYECEK TASARIMI 3 0 3 5 E H
VE FOTOGRAFGILIGI
GMS 412 KAHVE KULTURU 2 1 3 5 E H
GMS 414 YIYECEK-ICECEK 1 2 2 5 E H
OTOMASYONU
GMS 410 YIYECEK iCECEK SOSYOLOJisi 3 0 3 5 E H
Toplam Kred; I S
1: Meslek yiiksekokulu programlari icin sadece ilk 4 yariyili doldurunuz. Gerektigi kadar satir ekleyiniz.
2:T: Teorik, U: Uygulama (durum calismasi, problem ¢éziimii, laboratuar, alan calismasi, tartisma vb.), K:
Ulusal kredi
Secmeli gruplar fark edilir sekilde diizenlenmelidir.




Tablo 4.1.4.Derslik ve Sinif Biiyiikliikleri
[Gastronomi ve Mutfak Sanatlari]




Haftalik Ders Saatli

Dersin . YZ:;}:a En Kalabal_lk
Kodu Dersin ad1 Acilan ) _Sube_dekl
Sube Say1s1 Ogrenci Sayis1 | T |y | K AKTS
GMS 101 |GASTRONOMIYE GIRIS 1 78 210 2 2
ISL103  |ISLETME BILIMINE GIRIS 1 75 3/0( 3 5
ISL101 |MUHASEBEI 1 77 3|03 4
EKO 103  |IKTISADA GIRIS 1 96 3|03 5
ATA 101 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI I 1 155 210 2 2
BIL 101 |BiLGI TEKNOLOJILERI KULLANIMI 1 70 1[1]15 2
ING 101 |INGILIZCE1 1 71 210 2 2
TDB 101 |TURKDILil 1 148 210 2 2
RUS101 |RUSCAI 1 59 3|03 4
ALM 101 |ALMANCAI 1 68 3|03 4
SGS101 |SANAT TARIHI 1 31 210 2 2
SGS 109 |TEMEL iLK YARDIM VE ACiL EGITiMi 1 50 210 2 2
GMS 102  [SAGLIK GUVENLIK VE HIJYEN 1 56 3(0| 3 4
TRZ 102 |TURIZME GIRIS 1 71 3(0| 3 5
ATA 102 |ATATURK ILKELERI VE INKILAP TARIHI II 1 155 3|03 4
ING 102 |INGILIZCE II 1 71 3|03 5
TDB 102 |TURK DiLilI 1 148 210 2 2
RUS102 |RUSGATI 1 59 3(0( 3 4
ALM 102 |ALMANCAII 1 68 3|03 4
KRP102 |KARIYER PLANLAMA 1 70 1(0] 1 2
GMS 201 |TEMEL YEMEK PiSiRME I 3 33 13125 5
GMS 203 |MUTFAKTA SAYISAL DONUSUMLER 1 56 20| 2 4
GMS 205 |BESLENME ILKELERI 1 56 210 2 4
GMS 207  |ICECEK BILGISI 1 57 3|03 5
ISL201 |HUKUKUN TEMEL KAVRAMLARI 1 65 3(0| 3 5
RUS201 |RUSGAIII 1 36 3|03 3
ALM 201 |ALMANCA III 1 69 3|03 4
GMS 202 |TEMEL YEMEK PiSIRME II 3 33 13|25 5
GMS 204  |YIYECEK-ICECEK SERVISI 1 62 21125 5
GMS 206 |GIDA MEVZUATI 1 56 20| 2 4
IKY 102  |INSAN KAYNAKLARI YONETIMI 1 65 3|03 5
TRZ 306 |TURIZM PAZARLAMASI 1 65 3|03 4
ING 202 |MESLEKI INGILIZCE II 1 70 3|03 3
RUS202 |[RUSCAIV 1 59 3(0| 3 4
ALM 202 |ALMANCA IV 1 68 3|03 4
GMS 301 |TURK MUTFAGI I 3 59 13|25 5
GMS 303 |RESTORAN YONETIMI 1 67 210 2 3
ING 301 |ING 301 1 68 3|03 3
RUS301 |RUSCAV 1 33 3|03 4
ALM 301 |ALMANCAYV 1 85 3|03 4
GMS 305 |BAHARAT VE OTLAR 1 41 3(0| 3 5
GMS 307 |EKMEK YAPIMI 2 43 12125 5
TRZ 407 |OZEL ILGI TURIZMI 1 18 3|0 3 5
TRZ 409 |DESTINASYON YONETIMI 1 35 3|0 3 5
TRZ 411 |ANADOLU UYGARLIKLARI 1 60 3|03 5
GMS 302 |TURK MUTFAGI II 3 33 13|25 5
GMS 304 |YIYECEK-ICECEK MALIYET KONTROLU 1 62 210 2 3
ING 302 |MESLEKI INGILIZCE 1V 1 70 3|0 3 3
RUS302 |RUSCA VI 1 59 3|03 4
ALM 302 |ALMANCA VI 1 68 3|03 4
GMS 308 |GIDA COGRAFYASI 1 56 3|0 3 5




GMS 310 |YIYECEK-ICECEK HIZMETLERINDE KALITE 1 65 3|0 3 5
YONETIMI

ISL306  |STRATEJIK YONETIM 1 65 3/0( 3 5

GMS 401 |DUNYA MUTFAKLARI I 3 42 13|25 6

GMS 403  |PASTACILIK I 2 42 13|25 5

RUS 401 [RUSCA VII 1 21 3|03 4

ALM 401 |ALMANCA VII 1 53 3|03 4

GMS 405 |ARASTIRMA YONTEMLERI 1 34 3|03 5

GMS 407 |MENU PLANLAMASI 1 37 3|03 5

GMS 409 [SUT VE SUT URUNLERI 2 19 211 3 5

GMS 411 |SEKER VE GIKOLATALAR 2 40 211 3 5

GMS 417  |YIYECEK-ICECEK ISLETMELERINDE SATIN ALMA 1 11 3/0( 3 5

GMS 419 |GASTRONOMIDE YENI YAKLASIMLAR 1 11 3|03 5

GMS 402 |DUNYA MUTFAKLARI II 3 42 1(3|25 6

GMS 404  |PASTACILIK II 2 42 13|25 5

RUS 402 |[RUSCA VIII 1 21 3|03 4

ALM 402 |ALMANCA VIII 1 53 3(0| 3 4

GMS 410 |YIYECEK ICECEK SOSYOLOJiSi 1 65 3|03 5

GMS 412 |KAHVE KULTURU 1 37 211 3 5

GMS 414  |YIYECEK-ICECEK OTOMASYONU 2 42 12| 2 5

GMS 416 |YARATICI YEMEK YAPIMI 3 42 211 3 5

GMS 406 |GORSEL YIYECEK TASARIMI VE FOTOGRAFGILIGI 2 42 3|03 5

Tablo 4.1.5. Birinci Yabanci Dil® Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 Kodu Adi Tirt | T U Toplam> K AKTS

1 ING 101 | INGILIZCE1 y/ 2 0 2 2 2

2 ING 102 | INGILIZCE 11 y/ 2 0 2 2 2

3 ING 201 | MESLEKI Z 3 0 3 3 3
INGILIZCE 1

4 ING 202 | MESLEKI Z 3 0 3 3 3
INGILIZCE II

5 ING 301 | MESLEKI y/ 3 0 3 3 3
INGILIZCE 111

6 ING 302 | MESLEKI Z 3 0 3 3 3
INGILIZCE IV

Toplam

Hafta 14 14 14 14 14

Toplam ders say1s16

1 Yabana dil zorunlu i Béliimler i¢in

Tablo 4.1.6. Ikinci Yabanci Dil! Ders Saatleri Kontrol Tablosu?

YY3 Kodu Adi Tir+ | T U Toplam> K AKTS

1 RUS 101 RUSCA I 7S 3 0 3 3 4

1 ALM 101 ALMANCA 7S 3 0 3 3 4

2 RUS 102 RUSCA II 7S 3 0 3 3 4

2 ALM 102 ALMANCAII 7S 3 0 3 3 4

3 RUS 201 RUSCA III 7S 3 0 3 3 4

3 ALM 201 ALMANCAIII | ZS 3 0 3 3 4

4 RUS 202 RUSCA IV 7S 3 0 3 3 4

4 ALM 202 ALMANCAIV | ZS 3 0 3 3 4

5 RUS 301 RUSCAV 7S 3 0 3 3 4

5 ALM 301 ALMANCAYV 7S 3 0 3 3 4

6 RUS 302 RUSCA VI 7S 3 0 3 3 4

6 ALM 302 ALMANCAVI | ZS 3 0 3 3 4

7 RUS 401 RUSCA VII 7S 3 0 3 3 4

7 ALM 401 ALMANCAVII | ZS 3 0 3 3 4




8 RUS 402 RUSCA VIII ZS 3 0 3 3 4
8 ALM 402 | ALMANCA ZS 3 0 3 3 4
VIII
Toplam 3 0 3
Hafta 14 14 14 14 14
Toplam ders sayisi16
1; fkinci Yabanci Dil Zorunlu Béliimler icin
Tablo 4.1.2.1. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Ortak POC’lerle Iliskisi
]lglh akreditasyon kurulusunun | ZORUNLU DERSLER?3 SECIMLIK DERSLER?23
ORTAK POC’LER1 Ders ad1* Katkis1> | Ders adi* Katkisis
L.1) Programlar bazinda belirtilen | ING 101 ingilizce | 3
yabanci dilde temel diizeyde okuma, | I
anlama, konusma ve yazma becerileri
gostererek meslektaslari ve
misafirlerle iletisim kurar.
L.2) “L.1” maddesinde verilen yabanci | ING 201 Mesleki | 3 RUS 2
dil disinda miifredatta yer alan yabana | Ingilizce I 101/102/201/202
dil/dillerde temel diizeyde okuma, (Rusc¢a)
anlama, konusma ve yazma becerilerini ALM
gostererek meslektaslari ve 101/102/201/202
misafirlerle iletisim kurar. (Almanca)
L.3) Farkli kultiirlerden insanlarla etkili | TRZ 102 Turizme | 3 TRZ 404 Turizm | 2
iletisim kurar. Giris Sosyolojisi
GMS 308 Gida
Cografyasi
L.4) Arastirma yaparak proje Onerisi | GMS 405 | 3 GMS 419 | 2
uretir. Arastirma Gastronomide Yeni
Yontemleri Yaklagimlar
EKO 307 Yatinnm
ve Proje Analizi
L.5) Alanyla ilgili edindigi teorik ve | GMS 201/202 | 3 GMS 310 Yiyecek- | 2
pratik deneyimle; bilgiye ulasma, | Temel Yemek icecek
analiz, sentez ve yorumlama, sorunlara | Pisirme I-II Hizmetlerinde
¢6zlim liretme stireglerini yonetir. Kalite Yonetimi
L.6) Alaniyla ilgili bilgi ve iletisim | BIL 101 Bilgi | 3 GMS 414 Yiyecek- | 2
teknolojilerini, yazilimlar1 ve arag- | Teknolojileri icecek
gerecleri kullanir Kullanimi Otomasyonu
L.7) Alani ile ilgili ulusal ve uluslararas1 | GMS 206 Gida | 3 TRZ 304 Turizm | 2
hukuki diizenlemeleri, mesleki | Mevzuati Politikasi ve
standartlar1 ve etik ilkeleri temel Planlamas:
diizeyde anlatir.
L.8) Yasam boyu 6grenme bilinciyle | KRP 102 Kariyer | 3 TRZ 302 | 2
kisisel ve mesleki donanimim siirekli | Planlama Siirdirilebilir
gelistirir. Turizm
L.9) Turizm sektoriiniin gerektirdigi | GMS 102 Saghk | 3 GMS 135 Beslenme | 2
kisisel =~ bakim  (temizlik, giyim, | Giivenlik ve
goriiniim), hijyen ve sanitasyon | Hijyen
kurallarini uygular.
L.10) Turizm alanindaki baglca | TRZ 102 Turizme | 3 TRZ 407 Ozel ilgi | 2
kuramlari, olgular;, kavramlar ve | Giris Turizmi
ilkeleri anlatir.
L.11) Sorumluluk alarak ekip halinde | GMS 303 | 3 GMS 418 Ziyafetve | 2
veya bagimsiz olarak c¢alistifin1 | Restoran Organizasyon
gosterir. Yonetimi Yonetimi
L.12) Birlesmis Milletler Siirdiirebilir | GMS 306 Gida ve | 3 TRZ 302 | 3
Kalkinma Amaglarindan (BM SKA) en | Sirdiirtlebilirlik Siirdtriilebilir
az birini aciklar. BM SKA sunlardir: 1) Turizm
yoksulluk, 2) aglik, 3) saglikli ve kaliteli




yasam, 4) nitelikli egitim, 5) cinsiyet
esitligi, 6) temiz su ve sanitasyon, 7)
erisilebilir temiz enerji, 8) insana
yakisir is ve ekonomik biliyiime, 9)
sanayi, yenilikcilik ve alt yapi, 10)
esitsizliklerin azaltimi, 11)
slirduriilebilir sehirler ve topluluklar,
12) sorumlu tiiketim ve iiretim, 13)
iklim eylemi, 14) sudaki yasam, 15)
karasal yasam, 16) baris, adalet ve
glclii kurumlar, 17) amaglar i¢in ortak
caba

1; [LGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program égrenim ciktilari, 6nlisans ve lisans diizeyine gére
farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimz. Miimkiinse her POC icin bir ders adi
yaziniz.

3: 2547 sayil yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

Tablo 4.1.2.2. Derslerin ILGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Programa Ozgii POC’lerle Iliskisi

ILGILI AKREDITASYON | ZORUNLU DERSLER?3 SECIMLIK DERSLER?3
KURULUSUNUN
PROGRAMA 0ZGU | Ders ad1* Katkis1® | Ders adi* Katkisi®
POC’LERI!
GMS.L.1) Alant ile ilgili ulusal | GMS 206 GIDA | 3 IKY 302 iS VE SOSYAL | 3
ve uluslararas: is giivenligi, | MEVZUATI GUVENLIK
isci saghgy, cevre koruma, | GMS 102 SAGLIK HUKUKU
gida giivenligi ve kalite | GUVENLIK VE HIJYEN IKY 402 i$ SAGLIGI VE
kontrol ile ilgili standartlar GUVENLIGI
anlatir.
GMS.L.2) Isletme ve yénetim | GMS 304  YIYECEK- | 3 GMS 407 MENU | 3
fonksiyonlarin1  kullanarak | ICECEK MALIYET PLANLAMASI
menii planlamasi, yiyecek | KONTROLU GMS 414 YIYECEK-
icecek maliyet kontrolii ve | GMS 303 RESTORAN ICECEK OTOMASYONU
analizi yapar YONETIMI
GMS.L3) Alamyla ilgili | SGS 101 SANAT TARIHI | 3 3
calismalarda  estetik ve | GMS 106 TEMEL SANAT
sanatsal beceriler gosterir, | VE ESTETIK
gida maddelerinin duyusal | BILGISI
analizlerini yapar
GMS.L.4) Yiyecek  ve | GMS 204  YIYECEK- | 3 GMS 409 SUT VE SUT | 3
iceceklerin hazirlik, sunum | ICECEK SERVISI URUNLERI
ve servis edilme tekniklerini GMS 411 SEKER VE
uygulamali olarak anlatir. CIKOLATALAR
GMS 416 YARATICI
YEMEK YAPIMI
GMS 412 KAHVE
KULTURO
GMS.L.5) Klasik ve modern | GMS 201 TEMEL YEMEK | 3 3
mutfak uygulamalarin1 ve | PISIRME],
pisirme yontemlerini | GMS 202 TEMEL YEMEK
gosterir. PISIRME 1],
GMS 301 TURK MUTFAGI
],
GMS 302 TURK MUTFAGI
II,
GMS 401 DUNYA
MUTFAKLARI I,
GMS 403 PASTACILIK ],
GMS 402 DUNYA
MUTFAKLARII],
GMS 404 PASTACILIKII
GMS.L.6) Gidalarin | GMS 205 BESLENME | 3 SGS 135 BESLENME 3




ozelliklerini  ve  besin | ILKELERI

degerlerini bilerek | GMS 308 GIDA
hammaddenin se¢iminden | COGRAFYASI
tiikketilmesine kadar gegen
iriin yasam evrelerinin
tamamint basarili sekilde

yoOnetir.

GMS.L.7) Tirk ve diinya | GMS 201 TEMEL YEMEK | 3 GMS 410 YIYECEK | 3
mutfaklarmm farkliik ve | PISIRME], ICECEK SOSYOLOJisi
benzerliklerini GMS 202 TEMEL YEMEK

karsilastirarak ulusal ve | PISIRMEII,

uluslararasi tiim receteleri | GMS 301 TURK MUTFAGI
hazirlar. I,

GMS 302 TURK MUTFAGI
I,

GMS 401 DUNYA

MUTFAKLARI ],

GMS 403 PASTACILIK ],

GMS 402 DUNYA

MUTFAKLARI ],

GMS 404 PASTACILIK IT
GMS.L.8) Degisen tiiketici 3 GMS 419 | 3
beklentilerini  karsilamak GASTRONOMIDE YENI
tizere yenilikci bakis agisiyla YAKLASIMLAR

cOziimler liretir.
1; JLGILI AKREDITASYON KURULUSUNUN Program dégrenim ciktilari, énlisans ve lisans
diizeyine gére farkhdir.

2: Gegerli olan en son ders planindaki dersleri dikkate alimiz. Miimkiinse her POC icin bir ders
adi yaziniz.

3: 2547 sayili yasanin 5/1 maddesinde belirtilen dersleri, bu tabloya islemeyiniz.

4: Sadece ders adini yaziniz

5: Her bir dersin ilgili POC’e katkisini 0: Yok, 1: Diisiik, 2: Orta, 3: Yiiksek seklinde puanlayiniz.

4.2. Ogretim planinin yénetim sistemi vardir ve ogrenciye POCleri kazandiracak sekilde
uygulanmaktadir.

Tablo 4.2.1. Derslerin Ogretim Yéntemleri
OGRETIM YONTEMLERI2

DERSLER1

Ornek olay
Gosterip yaptirma
Problem ¢6zme
Grup calismasi
Gosteri

Drama

Rol oynama

AKktif 6grenme
Benzetim
Miinazara

GMS 101 GASTRONOMIYE GIRIS
ISL 103 ISLETME BILIMINE GIRIS
ISL 101 MUHASEBE I

EKO 103 IKTiSADA GIRI$

ATA 101 ATATURK iLKELERI VE
INKILAP TARIHI I

BIL 101 BILGI TEKNOLOJILERI
KULLANIMI

ING 101 INGILIZCE I

TDB 101 TURK DiLi I
RUS 101 RUSCA I

ALM 101 ALMANCA
SGS 101 SANAT TARIHI

SGS 103 BILIM TARiHi VE
FELSEFESI

SIS SIS IS] & SIS IS|S|S] Anlatma
SIS ISISISIS] S SISS S5 Tartisma
SISISISISIS S SISS[5|S | Bireysel calisma
SISISISISIS] S SS]S]S ]S Beyin firtmast

ANIENIENIEN AN AN N N AYAYAYAS Soru-cevap




SGS 105 AFET BILINCI

SGS 107 ETKILI VE GUZEL
KONUSMA

SGS 109 TEMEL ILK YARDIM VE
ACIL EGITIMI

SGS 133 SAGLIKLI YASAM

SGS 135 BESLENME

SGS 143 TEMEL FOTOGRAFGILIK

GMS 102 SAGLIK GUVENLIK VE
HiJYEN

GMS 104 YIYECEK ICECEK
ISLETMELERI YONETIMi

GMS 106 TEMEL SANAT VE
ESTETIK BILGISI

TRZ 102 TURIZME GIRIS

ATA 102 ATATURK ILKELERI VE
INKILAP TARIHI I

ING 102 INGILIZCE 1l

TDB 102 TURK DILI II

RUS 101 RUSCA1

ALM 101 ALMANCA 1

KRP102 KARIYER PLANLAMA

GMS 201 TEMEL YEMEK PiSIRME I

GMS 203 MUTFAKTA SAYISAL
DONUSUMLER

GMS 205 BESLENME ILKELERI

GMS 207 ICECEK BILGISI

ISL 201 HUKUKUN TEMEL
KAVRAMLARI

ING 201 MESLEKI INGILIZCE I

RUS 201 RUSCA III

ALM 201 ALMANCA III

GMS 202 TEMEL YEMEK PiSIRME
1l

GMS 204 YIYECEK-ICECEK SERVISI

GMS 206 GIDA MEVZUATI

IKY 102 INSAN KAYNAKLARI
YONETIMI

TRZ 306 TURIZM PAZARLAMASI

ING 202 MESLEKI INGILIZCE II

RUS 202 RUSCA IV

ALM 202 ALMANCA IV

GMS 301 TURK MUTFAGI

GMS 303 RESTORAN YONETIMI

ING 301 MESLEKI INGILIZCE 111

RUS 301 RUSCA 'V

ALM 301 ALMANCA 'V

GMS 305 BAHARAT VE OTLAR

GMS 307 EKMEK YAPIMI

TRZ 407 OZEL ILGI TURIZMI

TRZ 409 DESTINASYON YONETIMI

TRZ 411 ANADOLU
UYGARLIKLARI

ISL 401 GIRISIMCILIK

EKO 307 YATIRIM VE PROJE
ANALIZI

GMS 302 TURK MUTFAGI 11

GMS 304 YIYECEK-ICECEK
MALIYET KONTROLU

ING 302 MESLEKI INGILIZCE IV

RUS 302 RUSCA VI

ALM 302 ALMANCA VI

NENIN EENIN EEN N EEN N EN EN I EN EN EN AN AN EN EN ENI EN R NIENL PN RN BN EN N BN BN EN RS EN BN ENIENE BN EN RN BN RN RN RS EN ENE EN BN B BN

NN N N AN N A Y N A Y A Y AN AN AN AN A YA YA Y AN AN AN A Y N AN AN N EN AN AN RN N AN N AN AN AN N NS AN BN N N BN NG AN N N N N N

NNV EEN TN N IS IS N EN EN BN BN BN BN BN EN BN DS EN B RN EN £ RN RN RN BN RN DN N BN £ £ £ £ £ £ BEN BN RS BEN RN DN RN BN RS RN BN

NNV EEN TN RN IV IS (N EN EN EN BN BN BN BN EN BN DS EN B RN £ £ RN RN RN EN RN N N BN £ £ £ £ £ £ BE N BN RS BE N BE N DN RN BN RS RN N

AN AN N N AN N N N AN A A Y A Y AN AN A AN YA A AT AY Y AN AY Y AN AY AY RN AN AN BN AN AN AN AN ENE AN IR NE AN BN N BN N N NS N BN N




GMS 306 GIDA VE J | v V4 V4 v
SURDURULEBILIRLIK

GMS 308 GIDA COGRAFYASI

<
<
<
<
<

GMS 310 YIYECEK-ICECEK
HIZMETLERINDE KALITE
YONETIMI

<
<
<
<
<

TRZ 304 TURIZM POLITIKASI VE
PLANLAMASI

ISL 306 STRATEJiK YONETIM

IKY 302 IS VE SOSYAL GUVENLIK
HUKUKU

IKY 402 i$ SAGLIGI VE GUVENLIGI

GMS 401 DUNYA MUTFAKLARI 1

GMS 403 PASTACILIK I

RUS 401 RUSCA VII

ALM 401 ALMANCA VII

GMS 405 ARASTIRMA
YONTEMLERI

GMS 407 MENU PLANLAMASI

GMS 409 SUT VE SUT URUNLERI

GMS 411 SEKER VE CIKOLATALAR

GMS 417 YIYECEK-ICECEK
ISLETMELERINDE SATIN ALMA

GMS 419 GASTRONOMIDE YENI
YAKLASIMLAR

GMS 402 DUNYA MUTFAKLARI 11

GMS 404 PASTACILIK II

RUS 402 RUSCA VIII

ALM 402 ALMANCA VIII

GMS 410 YIYECEK iGECEK
SOSYOLOJisi

GMS 412 KAHVE KULTURU

GMS 414 YIYECEK-ICECEK
OTOMASYONU

GMS 416 YARATICI YEMEK
YAPIMI

GMS 418 ZIYAFET VE
ORGANIZASYON YONETIMI

GMS 406 GORSEL YIYECEK
TASARIMI VE FOTOGRAFCILIGI

TRZ 408 KONAKLAMA
ISLETMELERI YONETIMI

TRZ 404 TURIZM SOSYOLOJisi

TRZ 302 SURDURULEBILIR
TURIZM

NNV N RN N AN IR N N BN PN E N EN EN BN RN EN N E N BN PN BN BN RN DN RS P RN
NNV RN RN RN BN BN BN EEN TN PN EN N BN BN PN EN N RS E EN PN RN ES BN EN RS
NNV EEN IRV RN BES BRI CN BE N PN LN EN EN BN BN DN BN £ RN RN BN BN RN BN RS BN N
NNV IS IRV RN BES BR N CN BE N PN PN EN EN BN BN DN BN £ RN RN BN BN RN BN R RS RN
NN N EES EEN IR BES BEN BN RN TN PN N EN BN BN DN N £ RN N BN BN RN E RN BN RS

IKY 416 HALKLA ILISKILER

1: Ders sayisi kadar satir ekleyiniz.
2: Ogretme yontemlerinin altina () isareti koyunuz.

4.3.0grencilere alan uygulama deneyimi saglanmaktadir.

Alan uygulama derslerimizin tiimii;
GMS 201 TEMEL YEMEK PiSIRME ],
GMS 202 TEMEL YEMEK PiSIRME 11,
GMS 204 YIYECEK-ICECEK SERVIS],
GMS 301 TURK MUTFAGI ],

GMS 302 TURK MUTFAGI II,

GMS 401 DUNYA MUTFAKLARI |,
GMS 403 PASTACILIK],

GMS 402 DUNYA MUTFAKLARI I,

GMS 404 PASTACILIKII b6liim zorunlu dersler olup tiim 6grencilerimizin mezuniyet kosulunu saglamalari icin
almasi gerekmektedir.

4.4. Stajlar

Program 6gretim planimizda staj bulunmamaktadir.




1.Staj siiresi (.....isgiinii/takvim giinii) teorik (kuramsal) egitimi tamamlamaktadir.

2.Tantmlanmis mesleki yeterliliklere ve sonuglara ulasilmasina hizmet etmektedir.

3.Mesleki etige uygun tutum ve davranislarin gelistirilmesine yardimci olmaktadir.

4.Danisman égretim elemanlari, stajlarin etkin bicimde siirdiiriilmesi icin gerekli denetimi ve
izlemeyi yapmaktadir.

5.Staj yerleri, fakiilte/yiiksekokul tarafindan belirlenen élciitlere uygundur ve diizenli araliklarla
goézden gecirilmektedir.

6.Danisman égretim elemanlari, staj degerlendirme sonuglarit hakkinda égrencilere geri bildirim
saglamaktadir.

5. OGRETIiM KADROSU

5.1. Ogretim kadrosu sayica yeterlidir.

Ogretim elemanlarinin son iki yariyilda verdigi derslerin listesi EK2’de yer almaktadir.

Tablo 5.1.1. Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]
.. . Toplam Etkinlik
Ogretim Elemaninin | TZ, YZ, Son IKki Yariyilda Verdigi Derslerin Dagilimi3
ry 1 - |2
Adi ve Soyadi DSU Adlar ve Kredileri P A D+
- Ogretim elemanlarinin son iki
ZI'(")OLf;;];r. Ozgir TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 40 60
EK2’de yer almaktadir.
Ogretim elemanlarinin son iki
Z:‘J(;,fl-l]zr Osman TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 40 60
EK2’de yer almaktadir.
< Ogretim elemanlarinin son iki
zggiggfuguz TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 40 60
EK2’'de yer almaktadir.
. Ogretim elemanlarinin son iki
YDEIEISDEH?QEIE?}IEU TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 40 60
EK2’'de yer almaktadir.
ae e Ogretim elemanlarinin son iki
SDEi{ggr. Uyesi Sertag TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 40 60
EK2’'de yer almaktadir.
Dl N Ogretim elemanlarinin son iki
ggZOgr. Uyesi Nurgil TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 70 30
EK2’de yer almaktadir.
P Ogretim elemanlarinin son iki
gﬁr' Gor. Dr. Samet TZ yariyilda verdigi derslerin listesi 70 30
EK2’de yer almaktadir.
1: TZ: Tam zamanly, YZ: Yart zamanli, DSU: Ders saati iicretli dgretim elemani,
2: Her égretim elemani icin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda
verilen dersler dahil) siralayiniz. Dersin kredisini verdikten sonra OL: Onlisans, L: Lisans, YL:
Yiiksek lisans, Dr: Doktora kisaltmalarini kullaniniz. Ornegin; Genel Turizm (3-0-3) (L) gibi.
Gerektiginde satir ekleyiniz.
3:0: Ogretim; A: Arastirma, D: Diger.
Etkinlik dagilimini, her bir égretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde
olarak veriniz.
4 Uzun siireli izinler ve sektor etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

5.2. Ogretim kadrosu gerekli niteliklere sahiptir

Bolimiimiiz 6gretim elemanlari, akademik faaliyetleri eksiksiz ytriitmek icin gerekli niteliklere sahiptir.




Tablo 5.2.1. Ogretim Kadrosunun Analizi
[Alanya Alaaddin Keykubat Universitesi - Gastronomi ve Mutfak Sanatlari - EK3’te yer almaktadir]

Ogretim
elemaninin
unvani,adi ve
soyadi!

Mezun olunan
alan

Lisa
ns

Docentl
ik

TZ,
YZ,
DSU

Etkinlik
diizeyi3
Deneyim siiresi, yil (Yk: Yok,
Y o Y:Yiiksek,
0: Orta,
D:Diisiik,)
Kamu/ Ogreti | Bu
Ozel
m m kurumda | M
sektor . : AlD
. | deneyi | Ki K
deneyi . o
mi ml deneyimi

Prof. Dr. Ozgiir
GOLGE

Prof. Dr.
Osman CULHA

Dog¢. Dr. Oguz
NEBIOGLU

Dog. Dr.
Emirhan
YENIiSEHIRLIO
GLU

Dr. Ogr. Uyesi
Serta¢ SERT

Dr. Ogr. Uyesi
Nurgiil BOZ

Opr. Gor. Dr.
Samet AK

1: Tabloyu programdaki her égretim elemanti icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa
kullanabilirsiniz. Kurum ziyareti sirasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi

gerekmektedir.

2:TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli dgretim elemani.
3: MK: Mesleki kuruluslarda, A: Arastirmada; D: D1s paydaslara verilen damismanlikta Etkinlik

diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.




Tablo 5.2.2. Yabanci Dil Derslerini Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

Ogretim
elemaninin
unvani,

ad1 ve
soyadi!

TZ,
YZ,
DSU,
13/b?

Aldig1 son
akademik
unvan

Yabanci
Dil,
Sinav
adi, Yil,
puani

Mezun
oldugu son
Kurum ve
mezuniyet
yili

Deneyim siiresi, yil

Kamu/
ozel
sektor
deneyimi

Ogretim
deneyimi

Bu
kurumdaki
deneyimi

Dog. Dr.
Giilru
BAYRAKTAR

TZ

Docgentlik

YDS
(2022)
ALM:
98,75

Ankara
Universites
i, Sosyal
Bilimler
Enstitiisii,
Alman Dili
ve
Edebiyati
(Dr), 2018

10 y1l

10 y1l

6 yil

Opr. Gor.
Ayse
MERCAN

TZ

Doktora

Atatiirk
Universites
i, Sosyal
Bilimler
Enstitiisii,
Rus Dili ve
Edebiyati
(Dr), 2018

8yil

8 yil

4 yil

Opr. Gor.
Mustafa
BUYUKGEBIiZ

TZ

Doktora

YDS
(2016):
98,75

Pamukkale
Universites
i, Sosyal
Bilimler
Enstitiisii,
ingiliz Dili
ve
Edebiyati
(Dr), 2019

12 y1l

12 y1l

6 yil

Opr. Gor.
Mahmut
Yasin DEMIR

TZ

Bilim
Uzmani

YDS
(2016):
96,25

Marmara
Universites
i, Avrupa
Birligi
Enstitiisii,
Avrupa
Birligi
Siyaseti ve
Uluslararas
1ligkiler
(YD) (Tezli)
(ingilizce),
2020

14 y1l

14 w1l

8 yil

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti
strasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2:TZ: Tam zamanli, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli égretim elemani.




Tablo 5.2.3. Yabanci Dilde Verilen Mesleki Dersleri Yiiriiten Ogretim Kadrosunun Analizi

i D im siiresi, yil
Ogretim TZ, Yabanc | Mezun eneyim surest, y1

Kamu/
ozel Ogretim | Bu

sektor deneyim | kurumdak
deneyim | i i deneyimi
i

elemaninin | YZ, Aldigi son | 1Dil, oldugu son
DSU, akademi Sinav kurum ve
unvani,ad1 13/b | kunvan ady, Y1l, | mezuniyet
ve soyadi! 2 puani yili

Marmara
Universitesi
, Avrupa
Birligi
. - Enstitiisii,
%&:ﬁ Bilim YDS Avrupa
. TZ (2016): | Birligi 14 y1l 14 y1l 8yil
Yasin Uzmani . .

. 96,25 Siyaseti ve
DEMIR

Uluslararasi

iliskiler (Y1)
(Tezli)
(ingilizce),
2020

1: Programda gérevli her égretim elemanini tabloda yaziniz. Satir ekleyebilirsiniz. Kurum ziyareti
strasinda giincellestirilmis tablolarin saglanmasi gerekmektedir.
2: TZ: Tam zamanl, YZ: Yar1 zamanli, DSU: Ders saati iicretli, 13/b-4’le gérevli 6gretim eleman.

5.3. Ogretim kadrosu ders verme disindaki akademik etkinlikleri yiiriitme yeterliligindedir.

Tablo 5.3.1.0gretim Kadrosunun Ders Verme Disindaki Nitelikleri

Ogretim Oprenci | Sektor o
elemani Akadem | Makal | Kitap/Kita | Bildiri | Pro | Danis- el Yoneti
(Unvan, ad, ik y1l e2 p boliimiiz | 2 je2 | manhg | Dams- | ™Me€ .
soyadi)! 3 manhk | Katki
2025- 5 0 0 0 31+3 - Yiikseko
2026 kul
Midiirli
gi
2024- 2 1 0 0 74+3 - Yiikseko
Prof. Dr. Ozgiir | 2025 kul
GOLGE Midiirli
gi
2023- 5 0 0 0 74+2 - Yiikseko
2024 kul
Midirli
gi
2025- 0 0 0 0 91 -
2026
Prof. Dr.
2024- 0 1 0 0 2+4 - -
Osman CULHA 2025
2023- 0 0 0 0 2+3 - -
2024
2025- 2 1 0 0 58+5 Bolim
2026 Baskanl
g1
NEBIOGLU 5
2023- 1 1 0 0 73+4 - Bolim
2024 Baskanh
g1
Dog. Dr. 2025- 0 2 0 0 7143
Emirhan 2026




YENISEHIRLIO | 2024- 0 2 0 0 76+3 - -
GLU 2025
2023- 0 1 0 0 76+4 - -
2024
2025- 0 0 0 0 0+3
L L. 2026
pr-Ogretim = 55,4, |0 0 0 0 | 0+3 : :
Uyesi Sertac
SERT 2025
2023- 5 1 0 0 0+2 - -
2024
2025- 5 1 0 0 58+1
L L. 2026
pr-Ogretim =554 |2 0 2 0 |6l i :
Uyesi Nurgiil
BOZ 2025
2023- 0 0 1 0 61 - -
2024
2025- 1 0 0 0 8 - -
2026
Ogr. Gor. Dr. 2024- 0 0 0 0 15 - -
Samet AK 2025
2023- 0 1 0 0 55 - -
2024
1; Ogretim elemani sayisi kadar satir ekleyebilirsiniz.
2: Say1 veriniz, metin icinde aciklama yapabilirsiniz. On lisans programlari icin sart degildir.
3: Ogrenci sayisi veriniz. Lisansiistii dgrencileri + olarak gésteriniz. Ornegin; 45+5 gibi, sadece
lisansiistii varsa 0+5 gibi.
4: Ustlenilen idari gérevleri belirtiniz.
5.4. Atama ve yiikseltme yontemleri var ve uygulanmaktadir.
Universitemiz atama ve yiikseltme kriterleri icin tiklayiniz.
5.5. Ogretim hizmetlerine destek olarak disaridan alinacak bireyler gerekli yeterliliktedir.
Bolimiimiiz 6gretim elemanlarinin verdigi dersler disindaki dersler i¢in gérevlendirilen ve destek alinan
6gretim elemanlar egitim 6gretim faaliyetlerinin eksiksiz yiiriitiilmesi i¢in yeterli donanima sahiptir.

6. YONETIM YAPISI

6.1. Rektorliik, fakiilte /yiiksekokul, boliim ve diger alt birimler diizeyinde iliskiler belirlenmistir.

Rektor-Rektor Yardimcisi (Bagh Olunan)- Dekan - B6liim Bagkani

6.2. Is ve gorev tammlar, ilgili bireylere iletilmis, anlasilir, ulagilabilir ve uygulanabilir
durumdadir.

Fakiilte ve boliimlimiizde gorevli akademik ve idari personelin is ve gbérev tanimlari i¢in tiklayiniz.

6.3. Yonetim; ic isleyisi denetleyecek, sorgulayacak ve diizeltebilecek yéntemleri kurmustur ve
calistirmaktadir.

Fakiilte ve boliimlimiizde faaliyet gdsteren kurullar ve komisyonlar icin tiklayiniz.

ic kontrol calismalari icin tiklayiniz.

6.4. Arsivler, cagdas kayit teknikleri kullanilarak tutulmaktadir.

Devlet arsiv hizmetleri hakkinda yénetmelik esaslar1 ve EBYS kullanilmaktadir.

7. ALTYAPI

7.1. Siiflar ve donanimi, 6gretim amaglarina ve program ciktilarina ulasmak i¢in yeterlidir.



https://pdb.alanya.edu.tr/
https://turizm.alanya.edu.tr/ic-kontrol/gorev-tanimlari/
https://turizm.alanya.edu.tr/yonetim/komisyonlar/
https://turizm.alanya.edu.tr/ic-kontrol/gorev-tanimlari/

Tablo 7.1.1. Ogretim Icin Kullanilan Siniflar ve Donanimi
Derslikler?

Donanim Tiirit

Kapasite

Kiirsii

Projeksiyon

AKkilli tahta

Yazi Tahtasi (Sabit)

Yaz1 Tahtasi (Hareketli)

Grup Askilik

Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi

Koltuk

Masa

Kol¢akli Sandalye

Sira

Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Klima

Yangin Séndiirme Tiipii

Cam Perdesi

Komidin Masa

Kamera

1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Derslik adi veya numarasini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.2. Laboratuvarlar, uygulama alanlar1 ve donanimi, 6gretim amaclarina ve program égretim
ciktilarina ulagmak icin yeterlidir.

Bolimiimiizde iki adet uygulama mutfagi dersler icin kullanilmaktadir. Bu mutfaklarda yer alan temel
demirbas ve tiiketim malzemelerinin listesi EK5'te yer almaktadir.




Tablo 7.2.1. Ogretim icin Kullanilan Uygulama Alanlari ve Donanimi
Laboratuar, Uygulama Alani, Seminer veya Toplanti1 Salonu Adi2

Donanim Tiirit

Kiirsii

Sira

Projeksiyon
Yaz1 Tahtas1 (Sabit)

Yaz1 Tahtasi
(Hareketli)

Akilli tahta
Grup Askilik
Projeksiyon Perdesi

Bilgisayar

Bilgisayar Masasi
Koltuk

Masa

Kol¢akli Sandalye
Saat

Ses Sistemi

Cop Kovasi

Sandalye

Klima

Yangin Tiipii

Cam Perdesi

Malzeme Dolabi

Elektrik Panosu
Mutfak Dolab1

Lambader

Servis Asansorii

1; Ek donamim varsa satir ekleyerek yazabilirsiniz. Ilgili donanimin sayisini veriniz.
2: Bu amacl kullanilan yerin adini yaziniz. Gerektiginde siitun ekleyiniz.

7.3. Ogrencilerin, alan dig1 sosyal ve kiiltiirel gereksinimlerini karsilayacak uygun altyapi vardir.

7.4. Ogretim elemanlarina saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.




Tablo 7.4.1. Ogretim Elemanlarimin Ofis Olanaklari

OGR | Biiyii | Kis | OFiS OLANAKLARI2

ETI | klik |i

M (m2) | say .

ELE 1S1 b

T AN
NI M | isay |isay | Ya | Tel | Kiitii | Elbis Et | Ko | f{

(Un as | ar ar zic | efo | pha | e dol :s ej | ltu :lp lsle ?1
van, a mas | tak1 | 1 n ne abi er | k

Adi- asi m k}l ko | hp | o
Soy 181 Itu | a

adi) k

1

1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla égretim elemani tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.

2; Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.5. idari personele saglanan olanaklar yeterli diizeydedir.

Tablo 7.5.1.Idari Personelin Ofis Olanaklari

IDA | Biiyii | Kis | OFiS OLANAKLARI2

Ri klik | i .

PER | (m2?) | say Mi

SON 1s1 Bilg | Bilg El saf | K

EL M |isay | isay | Ya | Tel | Kiitii | Elbis | ° | Bt | Ko i.r ?f( P
(Unv as | ar ar zic | efo | pha | e dol :s ej | ltu ilp :e ?1
an, a | mas | taki1 |1 n ne abi er | k

Adi- as1 m kvll ko [hp | o
Soya 181 Itu | a

di)? k

1; Gerektiginde satir ekleyiniz. Bir ofis, birden fazla idari personel tarafindan paylasiliyorsa,
isimleri ayni satira yaziniz.
2; Ofis donaniminin altina x isareti koyunuz. Gerekirse siitun ekleyiniz.

7.6. Kiitiiphane olanaklari yeterli diizeydedir.

7.7. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli giivenlik 6nlemleri yeterlidir.

7.8. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli yangin énlemleri yeterlidir.

7.9. Ogrenim ve yasam ortamlarinda gerekli ilk yardim énlemleri yeterlidir.

7.10. Engelliler icin altyap1 diizenlemesi yeterlidir.

7.11. Uzaktan egitim alt yapisi yeterlidir.




